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Negocio Valores

Prover solu¢6es em satde. siag

Transparéncia

Compromisso

Missdo Legalidade

Propiciar assisténcia médica

de qualidade oferecendo Respeito aos cooperados,
mercado de trabalho ao clientes, funcionadrios e
médico cooperado. credenciados

Profissionalismo.

Ser reconhecida pelos
clientes, cooperados e
funciondrios como empresa
referéncia na drea de saude,
valorizando o trabalho dos
cooperados, funciondrios e
satisfazendo os clientes.
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Prezado(a) Cooperado(a),

Findando o ciclo desta Diretoria Executiva, entregamos este relatério de gestdo com a sensacao de termos cumprido de
forma satisfatéria o nosso papel de gestores desta Cooperativa de Trabalho Médico. Sempre acreditamos que juntos teriamos
forca suficiente para superar barreiras que, a principio, se mostravam intransponiveis. Quebrar o paradigma de aumentar a
remuneracao em um momento de crise econdmica, aumento do rol de procedimentos pela ANS e a judicializacao dos
contratos de salde pareciaimpossivel.

Este Relatdrio de Gestdo, que temos a satisfacdo de lhe apresentar, detalha o desempenho da Unimed Gerais de Minas
nas diferentes dimensoes da gestdao em que atuamos para realizar nossa visao de futuro. As paginas a seguir nao tratam
apenas de nimeros, embora exibam sempre cifras robustas. Elas tratam dos frutos de uma atitude inovadora, da busca
constante por eficiéncia e competitividade, dos investimentos em relacionamentos duradouros e nas pessoas como razado da
nossaatuacao.

Saudacodes cooperativistas

Diretoria Executiva da Unimed Gerais de Minas



Principais a¢oes desenvolvidas
em 2016 para alcangar a visao!
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Realizagdo das reunides itinerantes do Programa de Organiza¢do do Quadro Social .

Revisdo do Planejamento Estratégico com Assessoria da Unimed Federagdo Minas

Cumprimento de todas as exigéncias com a Agéncia Nacional de Sadde (ANS)

Continuo crescimento da receita operacional bruta

Continuidade da politica de remuneragdo varidvel para o cooperado,
com melhor remunera¢do na consulta médica e no procedimento
meédico

Apuragdo e Premiacdo do PIC (Programa de Integragdo do Cooperado)

Certificagdo do corpo clinico do Unimed 24 Horas

Inauguragdo do novo escritorio regional em Trés Marias

Continuidade na implanta¢do do Planejamento Or¢amentdrio
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Continuidade no processo de implantag¢éo do novo sistermna de gestdo integrado
Unimed HRP

Remuneracdo da quota parte dos cooperados em 12%

Conquista do Selo Prata de Exceléncia Educacional
promovido pela Unimed Federacdo Minas £ 3

Congquista do Selo Prata de Governan¢a Cooperativa e
Sustentabilidade da Unimed do Brasil
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Acompanhamento continuo da sinistralidade do plano
de saude do médico cooperado

Gratificagdo por desempenho para o médico cooperado

Aprovacao do Projeto de Ampliacao do Pronto Atendimento
Unimed 24 horas pela Vigildncia Sanitdria

Evolugdo do Projeto de Agendamento Online

Continuidade na utiliza¢do da ferramenta Painel de Risco em
Governanca desenvolvido pela Unimed Federacdo Minas
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Reforma do Regimento Interno e Estatuto Social

Preparacgdo para acreditagdo, conforme RN 277
da Agéncia Nacional de Satide (ANS)

Implantagao do Projeto Cooperado Aspirante
Inicio da implantac¢do do trabalho de gerenciamento
de rede credenciada

Implantacgdo do canal de marcagdo de consultas médica

Participagdo da Unimed Gerais de Minas nas
midias digitais

Inicio da implantagdo do gerenciamento eletrénico
de documentos (GED)







Mercado

Iniciamos 2016 com grandes expectativas de retomada do
crescimento econdmico do pais. Os primeiros meses do ano foram
fundamentais para a reconquista dos clientes que, por questoes de
mercado, encerraram seus contratos de plano de saide no ano anterior.

Em meados de 2016, iniciou-se novo ciclo de recessao global
que impactou diretamente na atuacao comercial da Unimed Gerais de
Minas, momento em que tivemos de responder prontamente as
objecoes apresentadas.

Realizamos importantes definicbes para a drea comercial, de
modo a atender a meta proposta. Reestruturamos a equipe propria de
vendas, potencializando, assim, os resultados até ent3o alcancados.
Investimos em ampliagcao da equipe, bem como em ferramentas de
trabalho para melhor desempenho das atividades.

Inauguramos, no dia 3 de outubro, a loja de vendas da Unimed
Gerais de Minas, respeitando os padroes de qualidade e exceléncia
apresentados pela marca Unimed, gerando identidade prépria para a
equipe.

Os resultados apresentados pela equipe comercial superaram as
metas propostas pelo planejamento de vendas em 20,84%,
representando um incremento de receita aproximado de 700 mil reais
no ano.

O resultado de 2016 é fruto de uma atuacao concentrada nas ac¢oes
definidas pelo planejamento de vendas para alcance das metas.




45000 0055 39396 39.045
- - 34.850 3i57 Foi um ano de efetivo trabalho com foco comercial para
/ pm— — o alcance das metas definidas pelo Planejamento de Vendas da
35.000 Unimed Gerais de Minas. Superamos a meta de Carteira em
3,92%.
25.000 / O resultado, deve-se principalmente a forte atuacao da

forca de vendas (equipe prépria, terceirizado e parceiros
I comerciais), a moderada recuperagao do mercado industrial
15.000 / com a retomada gradativa das contratacdes e significativa
reducao de demissoes.

Confirmando a tendéncia de crescimento da carteira
5016 apresentada no ultimo ano, chegamos ao saldo superior a
2.600 clientes, o que significa crescimento na carteira global
de 748%.
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Evolucdo de beneficidrios - 2013-2016

748%

-113%

Unimed Gerais de Minas

—— Singulares MG

organizarmos em busca de agdes para minimizar os impactos.

O cenario apresentado demonstra que a Unimed Gerais de
Minas no ano de 2016 esteve em condicOes superiores em
relacdo ao sistema Unimed em Minas Gerais. Considerando a
evolucao apresentada desde 2013, partimos para um resultado
positivo apresentando um desempenho superior a 6% no ultimo
ano.

Importante citar que a mudanca do cendrio é decorrente da
retomada da contratacdo pelas grandes empresas onde temos
de formaimediata oimpacto na carteira. Ficamos, de certo modo,
expostos as oscilacdo econdmicas e politicas que trazem
influéncia direta paraas grandes industrias.

Mantivemos o foco no relacionamento, em especial com as
grandes carteiras, de modo a acompanhar a realidade de cada
uma para que possamos antecipar possiveis mudangas e nos
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Comparativo da carteira de

clientes por tipo de contratacao

(2012 a 2016)

Apresentamos pequena variacao narepresentatividade dos
planos coletivos (empresariais e adesdo) decorrente do
crescimento da carteira empresarial em 2016, passando a
representar 81%.

Ja os planos Individuais/familiares, corresponderam a 19%
da carteira influenciados pelo aumento de clientes vinculados aos
contratos coletivos.

A distribuicao da carteira por tipo de contratacao segue os
parametros de mercado, onde majoritariamente temos maior
concentracdao em planos coletivos em relagao aos
individuais/familiares.
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Evolucgao do volume de vendas
(2012 a 2016)

Entre os anos de 2014 e 2016, observa-se constante evolucao em relacao as.
vendas querepresentaramum saldode 500 clientes.

Frente aos desafios impostos pela atual conjuntura econémica, realizamos os
investimentos necessdrios que nos possibilitou potencializar o crescimento das
vendas. Permanecemos com atuacao comercial mista, composta pela equipe
propria e terceirizada que contribuiram para os resultados apresentados.

Ressaltamos que no ultimo triénio do periodo em andlise a atuacdo comercial
foi concentrada no importante mercado de pequenas e médias empresas gerando
condicOes para que esse publico com todo o seu potencial seja cuidado pela
Unimed Gerais de Minas.
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Pré pagamento

Auto gestao

A Carteira da Unimed Gerais de Minas tem maior concentracao de clientes vinculados
ao produto participativo, situacao que a cada dia torna-se mais comum no segmento.
Finalizamos o ano com mais de 20 mil clientes em planos participativos que corresponde a
um crescimento de 9% em relacao a 2015.

O plano em pré-pagamento (sem coparticipacdo) ndo apresentou evolucdo em relagdo
ao ano anterior, reduzindo a representatividade em relacao a carteira global sendo portanto
responsdavel por apenas 18% da carteira. Desempenhamos importante papel de revisao de
todos os contratos para minimizar os impactos apresentados pela auséncia da coparticipagao
que tem como funcado precipua a utilizacdo racional dos recursos, garantindo maior equilibrio
atuarial.

Mantivemos uma grande carteira na modalidade de custo operacional (p6s
pagamento), representando 10% da carteira global. Realizamos, em conjunto com a
Contratante, diversas analises buscando alternativas e meios para uma gestdo mais eficiente
garantindo a viabilidade do contrato.

Finalizamos o ano com saldo de aproximadamente 800 clientes de auto gestao
correspondendo a 17% da carteira global. Revisamos todos os contratos e mantivemos uma
gestao personalizada de modo a garantir que a parceria seja vantajosa para ambas as partes e
gerando o trabalho para o médico cooperado.



Trabalho Médico
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Valores brutos referente a producdo médica (2012 a 2016) Evolucdo do nimeros de consultas em consultério (2012 a 2016)
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No ultimo ano, a producao médica cresceu em relacao a 2015 Houve um aumento de 6,8% no nimero de consultas feitas
em 15%. No que tange em valores absolutos, foi um aumento em consultérios em relagdo a 2015.
de RS 1.885.147
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Sendo o valor bdsico da consulta em 2016 de
RS77,00 e a média anual da consulta paga a RS 91,24,

evidencia-se que o valor pago chegou a 18,5% maior
que ovalor basico.

Para a tabela de procedimentos médicos foi
adotada a CBHPM 2012 plena, maior que a tabela vigente
no Intercambio Nacional do Sistema Unimed.

Esses nimeros significaram RS 1.242.893

distribuidos a mais no ano de 2016 em consultas e
procedimentos.

Em 2016, a Unimed Gerais de Minas continuou a
promover a valorizacao do médico cooperado através de
umaremuneragao mais justa.




Além dos valores adicionados as consultas e
procedimentos médicos, novamente, foi feita uma gratificacao

por desempenho no valor de RS 841.000, somando-se a
isso, houve uma distribuicao no Programa de Incentivo ao

Cooperado (PIC) no valor de RS 157.000 e mais o subsidio de
48% recebido pelo cooperado no plano de sadde contratado que

totalizounoano RS 2.556.827.

Somando-se todos esses valores em 2016, foi destinado
ao cooperado a mais emrelacao a sua producao normal o valor de

R$ 4.758.589.

Diante dos dados apresentados, a Unimed Gerais de

Minas distribuiu de forma antecipada a seu cooperado 132%
das suas sobras.
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O grdfico ao lado mostraataxa de crescimento das
receitas financeiras nos ultimos anos. Tivemos em 2016

custos assistenciais na ordem de RS 59,2 milhoes.
Houve um aumento de 20% em relacio a 2015,

significando uma sinistralidade financeira de 75%

como podemos constatar aexemplo do ano anterior. 5012 5013 5014 5015 5016




O grafico abaixo mostra o crescimento em percentual do
custo assistencial dos ultimos anos.
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Este grdfico mostra o indice de utilizac¢do
(sinistralidade) dos ultimos cinco anos
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No ano de 2016, os atendimentos aos nossos clientes
via intercambio entre Unimedes teve um custo de R$ 32
milhoes e os atendimentos locais foram responsdaveis por
R$ 29 milhoes. Atendimento

Local

Nos atendimentos locais, o valor destinado ao Cooperado

correspondeu percentualmente a 51% em valores 29.073.626
absolutos RS 14,3 milhoes umaumentode 16,7%.
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No grafico abaixo segue a evolucao das despesas
operacionais da Unimed Gerais de Minas.

Ressalta-se umaumento de 9,4% se comparado com
o ano de 2015. Em 2016, foram feitos alguns investimentos,
além do aumento de tributos federais que explica o aumento

das despesas.
23%
20% 21%
15% 15%
2012 2013 2014 2015 2016

Em 2016, tivemos um crescimento do nosso faturamento na ordem de
14,8%, fruto das entradas de novos clientes e reajustes necessdrios para o
equilibrio das carteiras PJ (Pessoa Juridica). Com relacdo as despesas
administrativas, houve uma leve queda no percentual em relagdo ao ano de
2015, fechandooanocom15,4% do total faturado.

Os custos assistenciais em 2016 se mantiveram controlados, com
algumas oscilacdes durante o ano, mas fechando o exercicio com percentual de
75% consideradoideal pela Agéncia que regula os planos de saide no Brasil.

Alguns indicadores, como liquidez e endividamento, tiveram resultados
muito satisfatérios para os parametros do setor de saide suplementar. Liquidez
Geral sdo as obrigacdes que a empresa tem no curto e longo prazo. Esse
indicador foi de R$ 1,59, ou seja, para cada R$ 1,00 de obrigacdo sobram RS 0,59.
Endividamento demonstra o grau de endividamento total da cooperativa,
englobando obrigacdes de curto e longo prazo. Esse indicador ficou em 50%. O
parametro da ANS é de até 77%.

A Rentabilidade da empresa ficou em 6,5%, enquanto a média do setor de
Sadde Suplementar é de 2%. Esse dado demonstra que, com todo o cenario
politico e econdmico contra, a Dire¢do da empresa esta agindo de forma correta
esensata.

Atualmente, a Unimed Gerais de Minas esta com todas as suas
obrigacoes com relacao as Reservas Técnicas e os Ativos Garantidores dessas
reservas. Temos uma cobertura de mais de 140%, ou seja, hda 40% a mais do que
0 necessario. Isto deixa a empresa numa situagdo confortavel com relagdo a
Nossa operacao.

A margem de solvéncia, que é uma reserva prudencial exigida pela ANS
para suportar possiveis oscilacdes da nossa operacao, conta, hoje, com uma
sobra de 40% em relagdo ao necessario, porém, ela é uma reserva crescente e
ha prazo até o ano de 2022 para constitui-laintegralmente.

Com esses dados, concluimos que a empresa, embora haja uma crise que se
configuraem nosso pais nos Gltimos anos, estd no caminho certo, operando com
responsabilidade e tendo a credibilidade dos nossos clientes e parceiros.



Responsabilidade Social
Cooperativista




Dia de Cooperar 2016 - Acoes que constroem e
transformam vidas.

O Dia de Cooperar (Dia C) é uma iniciativa do Sistema Ocemg (Organizagao
das Cooperativas de Minas Gerais) que, com a adesdo e a participacdo ativa das
cooperativas mineiras, busca promover e estimular a integracao das agoes
voluntarias emum grande movimento de solidariedade cooperativista.

Milhares de pessoas em todo o pais participaram da oitava edi¢do do Dia C,
que este ano trouxe como tema “Acdes que constroem e transformam vidas”.

As acbes de preparacao ao Dia de Cooperar em Curvelo comecaram no dia
04 de junho e se estenderam durante todo o més com oficinas sobre alimentacao
sauddvel, bons hdabitos de vida, cooperativismo e doencas sexualmente
transmissiveis, além de concurso de redagdo com os adolescentes do Projeto
Adolescente Aprendiz do Rotary Clube de Curvelo. Desde o ano de 2014 a Unimed
Gerais de Minas realiza apoio financeiro mensal ao projeto, que atende cerca de
40 adolescentes do bairro Ponte Nova,em Curvelo.

No dia 02 de julho, Dia Internacional do Cooperativismo, aconteceu a
celebragao do Dia de Cooperar,com uma manha de lazer no Clube Campestre com
jogos, brincadeiras, esporte e premiacao do concurso de redacgao. Nesse dia,
cooperativas dos 26 Estados do pais, mais o Distrito Federal, realizaram diversas
acoes voluntariasem um grande movimento de solidariedade.




Centro Social Achilles Diniz Couto

O Centro Social Achilles Diniz Couto completou 23 anos de
existéncia e desde 1994 sob o olhar fraterno de Irma Mébnica e sua
equipe de 24 funcionarios, procuram assistir a todos os 350 alunos e
oferecer estimulos para que tenham respeitado o seu direito a
igualdade social.

Manter uma obra filantrépica que tem o certificado do
Conselho Nacional de Assisténcia Social com tanto esmero, requer a
doacgdo de um generoso nimero de benfeitores que acreditam que a
educacao favorece a todos e contribui para que a oportunidade
ofertada aos 350 alunos seja suficiente para alcancarem voos rumo a
horizontes promissores.

Vdrios encargos e custos fixos tém crescido devido a inflacao, ja

as verbas, permanecem fixas, gerando uma maior atencao por partede
todos os ex-alunos que se mobilizaram diante das dificuldades
encontradas pelo Centro Social Achilles Diniz Couto, e hoje se
tornaram também doadores e ajudam a manter esta obra.
Frente as dificuldades apresentadas pela obra social, a Unimed Gerais
de Minas se sensibilizou e desde entao realiza apoio financeiro ao
projeto de modo a garantir também a efetividade do 7° principio do
cooperativismo que é ointeresse pela sociedade.

A Unimed tem grande reconhecimento por este ato de
responsabilidade social. Como relatado pela Irma Ménica, “foi uma
béncao de Deus contar com a doacao mensal da Unimed Gerais de
Minas. N6s ndo sabiamos a quem recorrer, por essa razao
agradecemos o empenho da Unimed, na pessoa do Doutor Delandre.
Nossainstituicao vibramésamés com o seuapoio.

Estamos aqui aplaudindo o gesto de nossos benfeitores. Hoje
contamos coma sua generosidade!”




Promocgdo da Saude




O Centro de Resultado Promocéo da Saude (CRPS) da Unimed
Gerais de Minas foi criado para desenvolver a¢oes integradas de
assisténcia multidisciplinar, prevencao de doencas e promocao da
salde - resultado de um trabalho que envolve médico, equipe de
enfermagem, nutricao, fisioterapia e auxiliar administrativo.

A promocao da saude define-se como um conjunto de
atividades, processos e recursos orientados a propiciar o
melhoramento de condi¢oes de bem-estar e acesso a bens e servicos
sociais, que favorecam o desenvolvimento de conhecimentos, atitudes
e comportamentos favoraveis ao cuidado da salde e o
desenvolvimento de estratégias que permitam a populacao um maior
controle sobre sua salde e suas condicdes de vida, em termos
individual e coletivo. Esse conceito que a promocao de salide da
Unimed Gerais de Minas vem buscando a cada dia aprimorar: o
cuidado aos seus clientes.

Durante o ano de 2016, o Centro de Resultado Promocao da
Salde participou de vérios eventos com o programa Quero Mais
Salde. Continuamos com o Programa de Gerenciamento de
Casos Especiais, que foi aprovado pela Agencia Nacional de Sadde
Suplementar (ANS), em que efetiva a qualidade prestada aos nossos
clientes. Ressaltamos que iniciamos o Programa de Gestantes na
cidade de Pirapora.




Programa Quero Mais Saitide

Eum programa desenvolvido pela Promocdo da Saude
destinado aos funciondrios das empresas contratantes e
funcionarios da Unimed Gerais de Minas, visando minimizar o
adoecimento através de atividades voltadas para o combate ao
sedentarismo, obesidade, controle das comorbidades e habitos
alimentares inadequados, melhorar a qualidade de vida e
fortalecer as relagoes interpessoais.




E um atendimento que assiste o cliente portador de doencas

cronicas, com limitacdes, e seus cuidadores em domicilio. Sao
realizadas visitas domiciliares e contatos telefénicos com o objetivo
de capacitd-los a lidar com as complicacbes existentes com
conhecimento e praticidade, evitando assim os agravos a saude e
internacdo desnecessarios, além de promover o bem-estar e a
satisfacaodosclientes.
Durante o ano, promovemos encontro de cuidadores, abordando
assuntos atuais, sanando duvidas para que o cuidador obtenha mais
confianca e ofereca cuidados melhores para seus pacientes; atuamos
também em datas comemorativas, levando alegria e descontracao
com atividades e lembrancas carinhosas para os mesmos.

O GCE é cadastrado no PROMOPREV da Agéncia Nacional de
Saude (ANS) e continua aprovado como um programa de promog¢ao e
prevencao a saude reconhecido pela ANS por sua qualidade e efetiva
assisténcia. No ano de 2016, realizamos encontros de cuidadores e
constatamos um contato maior e mais intimista com os cuidadores
dos nossos clientes, podendo ofertar temas relacionados a salde,
sanando as duvidas e deixando-os mais aptos e seguros para realizar
esse cuidado. Estivemos presente nos domicilios dos clientes em
datas comemorativas, na perspectiva de levar um carinho e atencao a
mais com lembrancas para esses clientes.




O curso de Gestante é uma das atividades propostas pela
equipe da Gestdo de Saude Integral da Unimed Gerais de Minas.
Ele encontra-se dentro da estrutura de Programa de Promocao
daSalde evisaaabordagem das clientes gestantes da Unimed.

Os cursos tém como objetivos a preparagao da gestante e
de seu companheiro para uma etapa tao importante que ocasiona
muitas mudancas na vida de todos os envolvidos. S3o abordados
os aspectos fisicos e emocionais da gestacdo, tais como
mudancas no corpo, importancia do pré-natal, cuidados com a
mae e o bebé entre outros.

Foiiniciado, primeiramente, na cidade de Pirapora devido a
necessidade diagnosticada através de estudos na carteira com
maior nimero de gestantes e o alto indice de complicagdes coma
mae e o RN no momento e no pds-parto. No ano de 2017, com a
inauguracdo do Centro de Promocdo a Saude, colocaremos em
pratica esse curso nacidade de Curvelo.




No ano de 2016, a Promocao da Sadde seguiu construindo
sua sede prépria: um ambiente propicio para a prevencao e
promocdo da salde dos seus clientes, espacos para atividade
fisica, cozinha experimental e atendimento individual em
consultoérios.

A ideia também é de criar um centro de especialidades
médicas para facilitar as marca¢des de consulta com os nossos
cooperados. Agora nosso cliente terd uma porta de entrada para
cuidar da sua salde, aderindo hdbitos de vida saudavel para
evitaraincidénciade doencas e/ouincapacidades.
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Mudanca do Sistema de Gestdo da Unimed Gerais de
Minas.

Implantagéo de Softwares de Auditoria em
Contas Médicas.

Inauguragdo do Centro de Promogdo da Satde.

Remuneracdo da quota parte dos cooperados em 12%.

Continuidade das reuniées itinerantes dos niicleos
de Organizag¢do do Quadro Social.

Continuidade na participa¢do do Selo de Exceléncia
Educacional, promovido pela Unimed Federag¢Go Minas.




Continuidade na participa¢do do Selo de Governanca
e Sustentabilidade promovido pela Unimed do Brasil.

Participagdo do Programa de Desenvolvimento de
Gestdo Cooperativista (PDGC) promovido pelo
sistema OCEMG.

Preparacdo para acredita¢do, conforme RN 277 da
Agéncia Nacional de Saude (ANS).

Ampliacdo do Pronto Atendimento Unimed 24 Horas.

Participa¢do da Unimed Gerais de Minas nas midias
digitais.

Revisao do Planejamento Comercial com a assessoria
da Unimed Federacao Minas.

Realizag¢@o das Reunibes de Andlise Estratégica (RAE).




Continuidade da implanta¢do do Gerenciamento
Eletrénico de Documentos (GED).

Revisdo do Planejamento Estratégico com
Assessoria da Unimed Federagdo Minas.

Busca do continuo crescimento da receita
operacional bruta.

Busca do crescimento de 1,5% da carteira de clientes da
Unimed Gerais de Minas.

Inauguracdo do Centro de Promog¢do da Satde.
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Avaliagdo da ANS q

éncia Nacional de Satide Suplementar




Almejando melhorar a qualidade dos servicos prestados pelas operadoras, garantir um equilibrio no mercado e ajudar o
consumidor na hora de optar por um plano de sauide, a Agéncia Nacional de Sadde Suplementar (ANS) criou o Programa de
Qualificacio da Salide Suplementar para avaliar a qualidade das operadoras de planos de salide, através do indice de
Desempenho de Saude Suplementar (IDSS).

E relevante destacar que o IDSS classifica as operadoras por meio de uma pontuac3o que varia entre 0 al. A operadora é
avaliada em 04 critérios: atencdo a salde, estrutura e operacdo, equilibrio econémico-financeiro e satisfacao dos
beneficiarios.

Nossa insercdo nesse processo de avaliagdo, apontou a nota do IDSS de 2016 (ano-base 2015) da Unimed Gerais de
Minas de 0,7019 (escaladeOal).

0 1
Y ]
0.7019




Monitoramento das Garantias de Atendimento

O monitoramento da Garantia de Atendimento é o acompanhamento do acesso dos beneficiarios as coberturas
contratadas, realizado com base nas reclamacoes recebidas pela ANS e na quantidade de beneficiarios de planos de salde.
As reclamacoes consideradas nesse monitoramento referem-se ao descumprimento dos prazos maximos para realiza¢ao
de consultas, exames e cirurgias ou negativa de cobertura assistencial.

A partir dessas informacoes, as operadoras sao classificadas em faixas, possibilitando uma analise comparativa
entre elas. As operadoras enquadradas nas faixas superiores do monitoramento apresentam um pior resultado no
indicador de acesso as coberturas assistenciais.

Faixas de Monitoramento
Pior

0 1 2 3

Cabe destacar que a Unimed Gerais de Minas nao teve qualquer um dos seus produtos relacionados nestes ciclos
de monitoramento, mantendo-se classificada na “nota 0” (melhor faixa).

Nota-se, a partir do resultado exposto, que o trabalho sério e particularizado da Unimed Gerais de Minas indica uma
eximia gestdo de sua rede de prestadores.
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AUDITORES E CONSULTORES

UNIMED CURVELO

COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO

Demonstracoes Contibeis em

31 de dezembro de 2016 e 2015

CONTEUDO:

- Relatorio da Administracdo
- Relatério do Auditor Ind
- Balanco Patrimonial

- Demonstracio do Resultado

- Demonstraciio das Mutacdes do Patriménio Liquido
- Demonstracio do Fluxo de Caixa (DFC)

- Notas Explicativas

- Pareceres Atuariais.

- Parecer Conselho Fiscal

dente sobre as D tracdes Contabeis

P

RELATGRIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE
AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos
Senhores Administradores da

Opinido

Examinamos as demonstragdes contabeis da UNIMED CURVELO COOPERATIVA DE
TRABALHO MEDICO que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2016 e
as respectivas demonstracdes do resultado, das muta¢des do patrimonio liquido e dos fluxos de
caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo
o resumo das principais politicas contabeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e financeira da UNIMED CURVELO
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO em 31 de dezembro de 2016, o desempenho de
suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo com as
praticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicdveis as entidades supervisionadas pela Agéncia
Nacional de Satide Suplementar — ANS.

Base para opinido

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na secdo a seguir
intitulada “Responsabilidade do auditor pela auditoria das demonstracdes contdbeis”. Somos
independentes em relacao a Entidade de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia da auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

WH AUDITORES E CONSULTORES a worldwide alliance of independent accounting, law and consulting firms
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Outras informacoes que acompanham as demonstracoes contibeis e o relatério do auditor

A administracdo da Entidade ¢é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o
Relatério da Administragdo. Nossa opinido sobre as demonstracdes contabeis nao abrange o
Relatério da Administragao e ndo expressamos qualquer forma de conclusio de auditoria sobre
esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstracdes contdbeis, nossa responsabilidade € a de ler o
Relatério da Administracdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatério estd, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragdes contdbeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria
ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho
realizado, concluirmos que ha distor¢do relevante no Relatério da Administracdo somos
requeridos a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administraciio e da governanca pelas demonstracdes contibeis

A administracdo é responsavel pela elaboracido e adequada apresentacido das demonstragdes
contabeis de acordo com as prdticas contdbeis adotadas no Brasil, aplicaveis as entidades
supervisionadas pela Agéncia Nacional de Satide Suplementar — ANS e pelos controles internos
que ela determinou necessarios para permitir a elaboracdo de demonstragdes contdbeis livres
de distorg¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaborag@o das demonstragdes contdbeis, a administrag@o € responsavel pela avaliagcdo da
capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contébil na elaboracdo das
demonstragdes contdbeis a ndo ser que a administracdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar
suas operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das
operagoes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo
do processo de elaboracdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes contdbeis, tomadas em
conjunto, estdo livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro,
e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranca razodvel é um alto nivel de
seguran¢a, mas nao uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢cdes relevantes
existentes. As distor¢cdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva
razoavel, as decisdes econdmicas dos usudrios tomadas com base nas referidas demonstragoes
contébeis.
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Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional, e mantemos ceticismo profissional ao longo da
auditoria. Além disso:

e Identificamos e avaliamos os riscos de distor¢io relevante nas demonstra¢des contdbeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos
procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo
deteccdo de distor¢ao relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de
erro, ji que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles internos, conluio,
falsificac@o, omissdo ou representacdes falsas intencionais.

e Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para
planejarmos procedimentos de auditoria apropriados nas circunstancias, mas nao com o
objetivo de expressarmos opinido sobre a eficdcia dos controles internos da Entidade.

e Avaliamos a adequagdo das politicas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das
estimativas contdbeis e respectivas divulgacgdes feitas pela administragdo.

e Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administragdo, da base contabil de
continuidade operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe uma
incerteza significativa em rela¢do a eventos ou circunstancias que possam causar divida
significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional da Entidade. Se
concluirmos que existe incerteza significativa devemos chamar atengdo em nosso
relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstragdes contdbeis ou
incluir modificacdo em nossa opinido, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias da auditoria obtidas até a data de nosso
relatério. Todavia, eventos ou condig¢des futuras podem levar a Entidade a ndo mais se
manter em continuidade operacional.

® Avaliamos a apresentagao geral, a estrutura e o contetido das demonstragdes contdbeis,
inclusive as divulgacdes e se as demonstracdes contdbeis representam as
correspondentes transagdes e os eventos de maneira compativel com o objetivo de
apresentacdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsdveis pela governanca a respeito, entre outros aspectos, do
alcance planejado, da época da auditoria e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive
as eventuais deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos
trabalhos.

Belo Horizonte, 02 de marco de 2017.

WALTER HEUER AUDITORES INDEPENDENTES
CRC - SP 334/0 F 6 MG

p ) o ) S ,‘ - o
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MAURI PASSIG MARTINS CRISTIANA S.C. COSTA LAGE
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UNIMED CURVELO DE TRABALHO MEDICO

CNPJ - 26.189.530/0001-13
BALANGCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO
( VALORES EM R$ 1)

ATIVO SALDO EM SALDO EM

31/12/2016 31/12/2015
ATIVO CIRCULANTE 24.135.779 20.413.769
Disponivel 387.027 330.149
Realizavel 23.748.752 20.083.620
Aplicagdes Financeiras 19.655.138 16.227.382
Aplicagdes Garantidoras de Provisdes Técnicas 8.151.832 4.091.293
Aplicagdes Liwres 11.503.306 12.136.089
Créditos de Operacdes com Planos de Assisténcia a Saude 1.332.294 1.886.336
Contraprestagcdo Pecuniaria a Receber / Prémio a Receber 979.832 620.811
Outros Créditos de Operagdes com Planos de Assisténcia a Saude 352.462 1.265.525
Créditos de Oper. De Assist. a Salde N&o Relacionados com Planos de Saude da Operadora 1.081.854 1.108.541
Créditos Tributéarios e Previdénciarios 1.043.968 663.775
Bens e Titulos a Receber 619.605 183.077
Despesas Antecipadas 15.893 14.509
ATIVO NAO CIRCULANTE 5.882.832 5.515.102
Realizavel a Longo Prazo 1.821.159 1.770.288
Depositos Judiciais e Fiscais 1.821.158 1.770.287
Outros Créditos a Receber a Longo Prazo 1 1
Investimentos 372.311 556.691
Outros Investimentos 372.311 556.691
Imobilizado 3.551.212 3.067.062
Imoéveis de Uso Préprio 2.525.048 2.290.173
Imodveis - Nao Hospitalares / Odontoldégicos 2.525.048 2.290.173
Imobilizado de Uso Préprio 644.871 533.385
Nao Hospitalares / Odontolégicos 644.871 533.385
Outras Imobilizagdes 381.293 243.504
Intangivel 138.150 121.061
TOTAL DO ATIVO 30.018.611 25.928.871
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UNIMED CURVELO DE TRABALHO MEDICO

CNPJ - 26.189.530/0001-13
BALANCO PATRIMONIAL EM 31 DE DEZEMBRO
( VALORES EM R$ 1)

PASSIVO SALDO EM SALDO EM

31/12/2016 31/12/2015
PASSIVO CIRCULANTE 13.275.580 11.976.650
Provisdes Técnicas de Operagdes de Assisténcia a Salude 9.912.437 9.746.696
Provisdes de Prémios / Contraprestacdes 9.912.437 9.746.696
Provis&o de Prémio / Contraprestagdo Nao Ganha - PPCNG 1.833.511 2.459.549
Provisdo para Remissao 102.937 105.151
Provis&o de Eventos a Liquidar para SUS 1.712.019 1.436.954
Proviséo de Eventos a Liquidar para Outros Prestadores de Senicos Assistenciais 2.653.471 2.806.329
Provisdo de Eventos Ocorridos e Nao Avisados 3.610.499 2.938.713
Débitos de Operagdes de Assisténcia a Salde 532.657 580.050
Receita Antecipada de Contraprestacdes / Prémios 532.657 580.050
Provisdes 94.446 69.898
Provis&o para IR e CSLL 94.446 69.898
Tributos e Encargos Sociais a Recolher 903.332 622.040
Débitos Diversos 1.773.534 957.966

Conta Corrente de Cooperados 59.174 -
PASSIVO NAO CIRCULANTE 2.797.190 3.962.862
Exigivel a Longo Prazo 2.797.190 3.962.862
Provisdes Técnicas de Operagdes de Assisténcia a Salude 184.026 176.861
Provisdes de Prémios / Contraprestacdes 184.026 176.861
Provis&o para Remissao 184.026 176.861
Provisdes 1.642.287 1.835.159
Provisdes para Tributos Diferidos 104.676 203.008
Provisdes Judiciais 1.537.611 1.632.151
Tributos e Encargos Sociais a Recolher 970.877 1.066.965
Tributos e Contribuicdes 11.553 11.553
Parcelamento de Tributos e Contribuicdes 959.324 1.055.412
Débitos Diversos - 883.877
PATRIMONIO LiQUIDO 13.945.841 9.989.359
Capital Social 2.660.884 2.151.384
Reservas 11.032.579 7.698.235
Reservas de Reavaliagdo 379.877 439.250
Reservas de Lucros / Sobras / Retengao de Superavits 10.652.702 7.258.985
Lucros / Prejuizos - Superavits / Déficits Acumulados ou Resultado 252.378 139.740
TOTAL DO PASSIVO 30.018.611 25.928.871
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UNIMED CURVELO DE TRABALHO MEDICO

CNPJ - 26.189.530/0001-13

DEMONSTRAGAO DE RESULTADO EM 31 DEZEMBRO

( VALORES EM R$ 1)

SALDO EM SALDO EM
31/12/2016 31/12/2015

Contraprestacdes Efetivas / Prémios Ganhos de Plano de A a Saude 52.506.199 42.938.756
Receitas com Operagdes de Assisténcia a Satde 53.044.299 43.341.966
Variagéo das Provisdes Técnicas de Operagdes de Assisténcia a Saude (4.950) 2.981
(-) Tributos Diretos de OperagGes com Planos de Assisténcia a Saude da Operadora (533.150) (406.191)
Eventos Indenizaveis Liquidos / Sinistros Retidos (40.756.475) (33.813.007)
Eventos / Sinistros Conhecidos ou Avisados (40.084.689) (33.564.833)
Variacédo da Provisdo de Eventos/Sinistros Ocorridos e Ndo Avisados (671.786) (248.174)
RESULTADO DAS OPERACOES COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE 11.749.724 9.125.749
Outras Receitas Operacionais de Planos de Assisténcia a Satde 513.137 163.425
Receitas de Assisténcia a Saude Nao Relacionadas com Planos de Satde da Operadora 6.378.823 5.668.144
Receitas com Operagdes de Assisténcia Médico-Hospitalar 4.370.120 4.994.479
Receitas com Administracéo de Intercambio Eventual - Assisténcia Médico Hospitalar 1.249.925 548.437
Outras Receitas Operacionais 758.778 125.228
Outras Despesas Operacionais com Plano de Assisténcia a Sautde (629.624) (753.559)
Outras Despesas de Operagdes de Planos de Assisténcia a Saude (24.625) (17.999)
Programas de Promocgéo da Salde e Prevencao de Riscos e Doencas (534.985) 344.193
Provisdo para Perdas sobre o Crédito (70.014) (391.367)
Outras Despesas Operacionais de Assisténcia a Salde nao Relac. ¢/Pl. de Saude da OPS (6.583.965) (5.626.912)
RESULTADO BRUTO 11.428.095 8.576.847
Despesas de Comercializagédo (578.300) (468.460)
Despesas Administrativas (8.166.365) (6.984.395)
Resultado Financeiro Liquido 1.664.755 1.507.869
Receitas Financeiras 2.580.869 2.008.606
Despesas Financeiras (916.114) (500.737)
Resultado Patrimonial 156.738 34.765
Receitas Patrimoniais 156.738 34.765
RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS E PARTICIPACOES 4.504.923 2.666.626
Imposto de Renda (597.321) (439.366)
Contribui¢do Social (223.676) (166.812)
Participagdes sobre o Lucro (78.529) (64.156)
RESULTADO LIQUIDO 3.605.397 1.996.292
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CNPJ - 26.169.530/0001-13
DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO
DO EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO
(VALORES EM RS 1)
P:;:::L:a Reservas Estatutarias Reserva de FAMECC Sobras ou
Social Fundo de Fundo Reavaliago Perdas Acum. TOTAL
Reserva FCSMS
[SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 2.007.907 1.254.084 613.825 3.386.253 298.624 499280 216.285 8.476.262
Destinagao da Sobra 2015 -

Distribuigdo da Sobra (216.286) (216.286)
Aumentos de Capital -

Capital Integralizado 187.627 187.627

Impostos s/ Juros sobre Capital (34.816) (34.816)
Devolugao de Capital -

Demissao / Exclusao de Associados (9.334) (9.334)
Movimentacao de Reservas -

Realizagdo da Resena Reavaliagdo 157.705 (157.705) -

Incorporagéo a Resena de Reavaliagéo 98.331 98.331

Utilizagéo FAMECC (499.284) (499.284)

Utilizag#o do Fates (9.433) (9.433)
Sobra Liquida do Exercicio 1.996.292 1.996.292
Proposta da Destinacéo da Sobra -

Fundo de resenva 399.258 (399.258)

Fundo de Ass. Tecnica, Educional e Social 199.629 (199.629)

Fundo Margem de Solvéncia 1.257.664 (1.257.664) -
SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 2151384 1.811.047 804.021 4643917 239.250 139.740 9.089.359
Destinagao da Sobra 2015 -

Incorporagao ao Capital 139.740 (139.740) -

Juros sobre Capital 257.398 257.398
Aumentos de Capital -

Capital Integralizado 230.423 230.423
Devolugao de Capital -

Ajuste ao Capital (25.000) (25.000)

Demissao / Exclusao de Associados (93.061) (93.061)
Reversdes de Reservas B

Realizagéo da Resenva Reavaliagdo 157.705 (157.705) -

Incorporagzo a Resenva de Reavaliagéo 98.332 98.332

Utilizagao do Fates (117.007)] (117.007)|
'Sobra Liquida do Exercicio 3.605.397 3.605.397
Proposta da Destinacéo da Sobra -

Fundo de resenva 721.079 (721.079)

Fundo de Ass. Tecnica, Educional e Social 360540 (360.540)

Fundo Margem de Solvéncia 2.271.400 (2.271.400) -
[SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2016 2.660.884 2.680.831 1.047.550 6.915.317 379.877 252.378 13.945.841
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UNIMED CURVELO DE TRABALHO MEDICO

CNPJ - 26.189.530/0001-13

DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA (DFC) EM 31 DE DEZEMBRO

(VALORES EM R$ 1)

ATIVIDADES OPERACIONAIS
Recebimento de Planos Salde

Resgate de Aplicacdes Financeiras
Recebimento de Juros de Aplicagdes Financeiras

)
)
)
)

+) Outros Recebimentos Operacionais

(

(

(

(

)

)

(-) Pagamento de Pessoal

)

(-) Pagamento de Senigos Terceiros
)

)

)

)

(

-) Aplicagdes Financeiras
(-) Outros Pagamentos Operacionais
CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS

ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS

(+) Recebimento de Venda de Investimentos

(-) Pagamento de Aquisi¢do de Ativo Imobilizado — Outros
CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

(+) Integralizagéo de Capital em Dinheiro

(-) Pagamento de Juros — Empréstimos/Financiamentos/Leasing
(-) Pagamento de Participagao nos Resultados

CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
VARIAGAO LiQUIDA DO CAIXA

CAIXA SALDO INICIAL

CAIXA SALDO FINAL

Ativos Livres no Inicio do Periodo

Ativos Livres no Final do Periodo

AUMENTO/(DIMINUICAO) NAS APLICAGOES FINANCEIRAS — RECURSOS LIVRES

SALDO EM SALDO EM
31/12/2016 31/12/2015

66.575.267 54.834.566
3.971.891 658.793
2.328.517 1.818.700
12.470.550 10.664.558
(59.225.211) (49.717.778)
(516.889) (434.414)
(3.484.435) (3.128.545)
(428.097) (388.544)
(1.078.839) (948.375)
(5.654.377) (4.937.905)
- (2.601)
(109.327) (84.331)
(155.145) (98.211)
(4.845.286) (1.190.707)
(9.801.039) (7.230.940)
47.580 (185.734)

- 7.730
(221.125) (63.059)
(221.125) (55.329)
230.423 187.541
- (40.128)
- (57.187)
230.423 90.226
56.878 (150.837)
330.149 480.986
387.027 330.149
12.466.238 9.027.928
11.890.333 12.466.238
(575.905) 3.438.310
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
DE 31 DE DEZEMBRO DE 2016 e 2015
(Em RS 1)

NOTA 01 - CONTEXTO OPERACIONAL

A UNIMED CURVELO COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO tem por objetivo a
congregacdo dos integrantes da profissio médica para a sua defesa econdmico-social,
proporcionando-lhes condigdes para o exercicio de suas atividades e o aprimoramento dos servigos
de assisténcia médica e hospitalar. Tem como missdo oferecer solucdes em saude por meio de
atendimento humanizado, contribuindo para o desenvolvimento da sociedade.

No cumprimento de suas atividades, a Cooperativa assina, em nome dos seus cooperados,
contratos para prestagdo de servigos inerentes a atividade médica com pessoas fisicas e/ou juridicas
de direito publico ou privado, a serem atendidos pelos médicos associados e rede credenciada.

A Cooperativa esta subordinada as diretrizes e normas da Agéncia Nacional de Satde Suplementar
— ANS, a qual compete regulamentar, acompanhar e fiscalizar as atividades das operadoras de
planos privados de assisténcia a satide, inclusive politicas de comercializagdo de planos de saude
e de reajustes de precos e normas financeiras e contdbeis. A entidade possui registro na ANS —
Agéncia Nacional de Saude Suplementar, sob n°.33.010-8.

NOTA 02 - FORMA DE APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As Demonstragdes Contabeis foram elaboradas de conformidade com a legislagdo comercial e
fiscal em vigor, com observancia da Lei das Sociedades Cooperativas e das Normas Brasileiras
de Contabilidade, e obedecem ainda aos padrdes da Agéncia Nacional de Satide, conforme novo
plano de contas estabelecido pela RN 290 de 27 de fevereiro de 2012, alterada pela RN 314/2012,
RN 322/2013 e RN 344/2013, como também parcialmente os aspectos relacionados a lei
11.638/2007 e 11.941/2009. A cooperativa também atendeu os quesitos da NBCT 10.21, na
formatagdo das demonstragdes contabeis.

A exigéncia da Demonstracdo dos Fluxos de Caixa foi atendida, mediante sua montagem pelo
método direto, pela RN 290 de 27 de fevereiro de 2012, alterada pela RN 314/2012, RN 322/2013
e RN 344/2013, com a reconciliagdo do Lucro Liquido com o Caixa Liquido obtido das atividades
operacionais, de acordo com o pronunciamento técnico do Comité de Pronunciamentos Contdbeis
numero 03.
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NOTA 03 — PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

As principais préticas contabeis sdo como segue:

a)

b)

<)

d)

°)

Regime de Escrituragfio: a Cooperativa adota o regime de competéncia para o registro das
mutacdes patrimoniais ocorridas no exercicio, conforme normas gerais do plano de contas
instituido pela ANS através da RN n.° 290, com as alteragdes da RN n.° 314/12 e 322/13.

Estimativas Contabeis: as demonstra¢des contabeis incluem estimativas e premissas, como
a mensuragdo de provisdes para perdas sobre créditos, provisdes técnicas, estimativas de
valor justo de determinados ativos e passivos, provisdes para passivos contingentes,
estimativas da vida util de terminados ativos e outras similares. Os resultados efetivos podem
ser diferentes dessas estimativas e premissas.

Aplicacdes Financeiras: estdo demonstradas ao custo de aplicacdo acrescido dos
rendimentos auferidos até 31 de dezembro de 2015.

Créditos de operacdes com plano de assisténcia a satude: sdo registrados e mantidos no
balango pelo valor nominal dos titulos, pois ndo possuem carater de financiamento, em
contrapartida da conta “Provisdo de Prémio ou Contraprestagdo Nado Ganho — PPNG” no
passivo circulante e posteriormente contabilizadas na forma pré-rata em conta de resultado
de contraprestagdes efetivas de operagdes de assisténcia a satide de acordo com o periodo de
cobertura efetivamente decorrido em cada contrato. A Cooperativa constituiu provisdo para
créditos de liquidagdo duvidosa de acordo com o item 9.2.3 do Capitulo I- Normas Gerais
do Anexo I da RN n.° 290 da Agéncia Nacional de Saude, com as alteragdes da RN n.° 314/12
e RN 322/13, considerando de dificil realizagdo os créditos:

a) Nos planos individuais com prego pré-determinado, em havendo pelo menos uma parcela
vencida do contrato ha mais de 60 (sessenta) dias, a totalidade do crédito desse contrato
foi provisionada;

b) Para todos os demais planos, em havendo pelo menos uma parcela vencida do contrato
ha mais de 90 (noventa) dias, a totalidade do crédito desse contrato foi provisionada;

¢) Para os demais créditos de operagdes ndo relacionadas com planos de saude de assisténcia
propria da operadora, em havendo pelo menos uma parcela vencida do contrato ha mais
de (90) dias, a totalidade do crédito foi provisionada.

Conta Corrente com Cooperados: os créditos com cooperados foram registrados conforme
deliberado nas assembleias de cooperados e foram corrigidos pela mesma atualizagio
realizada pelas obrigagdes legais que originaram os mesmos.

Investimentos: os investimentos em outras sociedades foram avaliados pelo custo de
aquisi¢do, exceto o investimento relevante na UNIMED PARTICIPACOES LTDA. que a
partir de 2010 passou a ser avaliado pelo método de equivaléncia patrimonial com base no
conceito influéncia significativa.
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h)

h);

k)

Ativo Imobilizado: As contas do Ativo Imobilizado estdo apresentadas ao

custo de aquisi¢do, corrigido monetariamente até 31 de dezembro de 1995, sendo a
depreciagdo calculada pelo método linear a taxas julgadas adequadas a vida util dos bens
conforme demonstrado em Nota Explicativa especifica do Imobilizado.

Arrendamento Mercantil: os contratos de arrendamento mercantil financeiro so
reconhecidos no ativo imobilizado e no passivo em empréstimos e financiamentos, pelo
valor presente das parcelas minimas obrigatdrias do contrato ou valor justo do ativo, dos
dois o menor, acrescidos, quando aplicavel, dos custos iniciais diretos incorridos na
transacdo. A depreciag@o dos bens € calculada pelo método linear as taxas mencionadas em
nota explicativa.

Ativo Intangivel: no ativo intangivel estdo classificados os gastos utilizados com a aquisi¢éo
¢ implantagdo de sistemas corporativos e aplicativos, bem como licengas para usos dos
mesmos, 0s quais sdo amortizados usando-se o método linear ao longo da vida util dos itens
que o compdem pelas taxas descritas em nota especifica.

Provisdes Técnicas de Operacdes de Assisténcia a Saude: as provisdes técnicas sdo
calculadas de acordo com as regulamentagdes da Agéncia Nacional de Saude Suplementar
— ANS. A provisdo para eventos a liquidar ¢ contabilizada na data do conhecimento dos
eventos pelos avisos de seus médicos cooperados e das faturas dos prestadores de servigo de
assisténcia a satide efetivamente recebida pela Cooperativa.

Empréstimos e Financiamentos: sio registrados pelo valor principal, acrescidos dos
encargos financeiros proporcionais até o ultimo dia do més base.

Imposto de Renda e Contribuicido social: sdo calculados com base nos critérios
estabelecidos pela legislacdo vigente, levando-se em conta a tributagdo dos valores
provenientes de atos auxiliares e ndo cooperativos, conforme mencionado em nota
explicativa especifica de imposto de renda e contribui¢do social.

Outros Ativos e Passivos: um ativo é reconhecido no balango patrimonial quando for
provavel que seus beneficios econdmicos futuros serdo gerados em favor da Cooperativa e
seu custo ou valor puder ser mensurado com seguranga. Um passivo ¢ reconhecido quando
a Cooperativa possui uma obrigacdo legal ou ¢ constituido como resultado de um evento
passado, sendo provavel que um recurso econdmico seja requerido para liquida-lo. Sao
acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e das variagdes monetarias
incorridas.

Os ativos e passivos sdo classificados como circulantes quando sua realiza¢do ou liquidagéo
¢é provavel que ocorra nos proximos doze meses. Caso contrario, s3o demonstrados como
ndo circulantes.
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n) Ativos e Passivos Contingentes: ativos contingentes sdo reconhecidos somente quando ha
garantias reais ou decisdes judiciais favordveis, transitadas em julgado. Passivos
contingentes sdo provisionados quando as perdas forem avaliadas como provaveis e os
montantes envolvidos forem mensuraveis com suficiente seguranga, distinguindo-se de
passivos originados de obrigag¢des legais. Os passivos contingentes avaliados como perdas
possiveis sdo apenas divulgadas em nota explicativa e os passivos contingentes avaliados
como perdas remotas ndo sdo provisionados nem divulgados.

Obrigagdes legais sdo registradas como exigiveis independentes da avaliagdo sobre as
probabilidades de éxito, de processos em que a Cooperativa questionou a
inconstitucionalidade e a legalidade de tributos e obrigag¢des definidas em contrato.

0) Apuracio do Resultado e Reconhecimento da Receita: o resultado é apurado pelo regime
contabil de competéncia e inclui os rendimentos, encargos e variagdes monetarias a indices
ou taxas oficiais incidentes sobre os ativos circulantes e ndo circulantes e os passivos
circulantes e ndo circulantes. Do resultado sdo deduzidas/acrescidas as parcelas atribuiveis
ao imposto de renda e contribui¢do social.

As contraprestagdes efetivas/prémios ganhos sdo apropriadas a receita considerando-se o
periodo de cobertura do risco, quando se tratarem de contratos com pregos pré-estabelecidos.
Nos contratos com preco pds-estabelecidos e nas operacdes de prestacdo de servigos de
assisténcia a satde, a apropriacdo da receita é registrada na data em que se fizerem presentes
o fato gerador da receita, de acordo com as disposi¢des contratuais, o seja, a data em ocorrer
o efetivo direito ao valor a ser faturado.

p) Reconhecimento dos Eventos Indenizaveis: os eventos indenizaveis sdo constituidos com
base no valor dos avisos de seus médicos cooperados e das faturas apresentadas pela rede
credenciada. Como parte desses avisos e faturas ndo ¢ apresentada dentro do periodo da sua
competéncia, os eventos ocorridos e ndo avisados sdo registrado mediante constitui¢do de
PEONA - Provisdo de Eventos Ocorridos ¢ Ndo Avisados.

q) Moeda Funcional e de Apresentacio: A moeda funcional da Cooperativa ¢ a moeda de
apresentagdo das demonstragdes contabeis é o Real. As informagdes contabeis sdo
apresentadas em milhares de reais, exceto onde indicado de outra forma.

NOTA 04 - DISPONIVEL E APLICACOES

a) DISPONIVEL

Descricio 2016 2015

Caixa 11.207 14.608

Banco Conta Depdsito 375.820 315.541

TOTAL 387.027 330.149
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b) APLICACOES

Em Descricio 2016 2015
Aplicacdes vinculadas a provisdes técnicas 8.151.832 4.091.293
Aplicagdes ndo vinculadas 11.503.306 12.136.089
TOTAL 19.655.138 16.227.382

cumprimento a RN 159/07 da Diretoria Colegiada da Agéncia Nacional de Saude Suplementar, a
operadora mantém R$ 8.151.832 sendo R$ 1.443.417 na Caixa Econémica Federal, Banco
Santander S/A R$ 316.133, Banco Bradesco S/A R$ 1.682.789 , R$ 1.167.077 no Banco Itau S/A,
CEF RS 2.391.206 e Unicred R$ 1.151.210 Dedicados ao Setor de Saude Suplementar — ANS,
exclusivamente para vinculagdo a ANS, dos respectivos titulos e valores mobilidrios registrados
como ativos garantidores de provisdes técnicas.

A cooperativa classificou a totalidade de seus titulos e valores mobiliarios pelo “Valor justo por
meio do resultado”, apresentando-os em 31 de dezembro de 2016 ¢ 2015 a valor de mercado. A
avaliagdo seguiu os critérios estabelecidos pela ANS.

NOTA 05 — CREDITOS OPERACOES COM PLANOS DE ASSISTENCIA A SAUDE

Nesta conta figura valores que a Unimed Curvelo Cooperativa de Trabalho Médico Ltda., tem a
receber dos clientes de planos de satide. O valor composto nesta conta é de planos em pré-
pagamento pessoa fisica e juridica, e auto-gestdo. A provisdo de devedores duvidosos foirealizada
de acordo com a RN 290 de 27 de fevereiro de 2012, alterada pela RN 314/2012, RN 322/2013 ¢
RN 344/2013.

Descricio 2016 2015
Contraprestacdo pecuniaria/prémio a receber 979.832 620.811
Participacdo de Beneficidrios em Eventos 352.462 1.265.525
TOTAL 1.332.294 1.886.336
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NOTA 06 — CREDITOS DE OPERACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE //
NAO RELACIONADA COM PLANOS DE SAUDE

Nesta conta figura valores que a Unimed Curvelo Cooperativa de Trabalho Médico Ltda., tem a
receber de planos de saude ndo relacionados a Operadora. O valor composto nesta conta ¢ de
valores a receber das Unimed’s referente a atendimento eventual. A provisdo de devedores
duvidosos foi realizada de acordo com a RN 290 de 27 de fevereiro de 2012, alterada pela RN
314/2012, RN 322/2013 ¢ RN 344/2013.

Descricéio 2016 2015
Créditos a Receber de Prestacdo de Servigos 1.081.854 1.108.541
TOTAL 1.081.854 1.108.541

NOTA 07 —CREDITOS TRIBUTARIOS E PREVIDENCIARIOS

Os titulos e créditos a receber correspondem, substancialmente, a:

ALLIOTT \%V

NOTA 09 — INVESTIMENTOS //

A Unimed Curvelo Cooperativa de Trabalho Médico Ltdatem participagdes societarias como
apresentamos:

Descricio 2016 2015
Federagdo da Unimeds MG (a) 242.872 220.782
Central Nacional Unimeds (a) 32.891 32.891
Regional Créd. Cooperativa Crédito (a) 1 280.288
Unicred Sete Lagoas (a) 96.437 22.620
Credioeste (a) 100 100
Credicentro (b) 10 10
TOTAL 372.311 556.691

a) Investimentos avaliados pelo método de custo corrigido;

b) Investimentos avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial, com base nos balancetes
intermediarios das investidas, conforme faculta a legislagdo societaria, em relagdo a
defasagem maxima de até 60 dias antes da data das demonstra¢des financeiras da
investidora.

NOTA 10 - IMOBILIZADO

Descriciao 2016 2015
Créditos Tributarios

Imposto de Renda 641.614 467.292
Contribui¢do Social S/ Lucro — CSSL 101.414 62.271
Crédito de Pis e Cofins 234.682 67.955
Outros Créditos Trib. e Previdenciarios 66.258 66.257
TOTAL 1.043.968 663.775

NOTA 08 - REALIZAVEL A LONGO PRAZO — Depositos Judiciais

Descricdo 2015 2015

Deposito COFINS 507.112 507.112

Deposito PIS 103.904 103.904

TAXA DE Satde Suplementar 595.851 544.980

Deposito Eventos 614.291 614.291

TOTAL 1.821.158 1.770.287
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Descri¢io TAXAS 2016 2015
Edificacdo Sede 4% 2.672.950 2.369.173
Terreno - 364.463 364.463
Benfeitorias em Imovel de Terceiros 4% 508.979 369.021
Moveis e Utensilios 10% 279.184 227.101
Instalacdes 10% 135.958 135.958
Maéquinas e Equipamentos 10% 404.930 378.109
Veiculos 20% 446.405 363.965
Micros e Impressoras 20% 549.712 548.549
TOTAL 5.362.581 4.756.339
(-) Depreciacio Acumulada (1.811.369) (1.689.277)
TOTAL DO IMOBILIZADO
LIQUIDO 3.551.212 3.067.062
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NOTA 11 - INTANGIVEL ” ¢) Provisdo de Eventos / Sinistros a Liquidar /I

A Provisdo de Eventos a Liquidar refere-se aos eventos conhecidos de assisténcia médica e

Descricdo TAXAS 2016 2015 hospitalar a pagar aos cooperados e a rede credenciada da cooperativa, cujo registro contébil é
Software 20% 495.710 457.181 realizado pelo valor integral informado pelos prestadores no momento da apresentacdo da
TOTAL 495.710 457.181 cobranga. Sendo que, também nesta conta registram os valores cobrados pelo SUS as
(-) Amortizacio Acumulada (357.560) (336.120) Operadoras pela utilizagdo de seus beneficiarios na rede publica de atendimento.
TOTAL DO INTANGIVEL
LIQUIDO 138.150 121.061

d) Provisdo para Eventos Ocorridos e Nao Avisados (PEONA)

Os valores constantes nesse grupo nio sofreram alteragdes por imparidade ou custo atribuido,

considerando que o valor atual é o VaIOI'leStO A provisdo tecnica representa os eventos OCOledOS, porem nao avisados a Cooperatlva, cujo

valor deve ser baseado em (i) calculo atuarial de acordo com nota técnica aprova pela ANS,
ou (i) na auséncia de nota técnica aprovada pela ANS com base em 8,5% das contraprestacdes

NOTA 12 — PROVISOES TECNICAS DE OPERACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE liquidas dos wltimos 12 meses ou 12% dos eventos indenizaveis conhecidos, dos dois o maior.

Em conformidade com as exigéncias contidas na RN 160 da ANS — Agéncia Nacional de Satude

Descri¢do 2016 2015 Suplementar e alterada pela RN 209/09, a provisdo foi constituida em sua totalidade no valor
Passivo Circulante
n 3 de R$ 3.610.499.
Provisdo de Prémio Nao Ganha — PPCNG (a) 1.833.511 2.459.549
Provisdo para Remissdo (b) 102.937 105.151 e) Ativos Garantidores das Provisdes Técnicas
Provisdo de Eventos / Sinistros a Liquidar (c) 4.365.490 4.243.283
Provisdo para Eventos Ocorridos Ndo Avisados (d) 3.610.499 2.938.713 Por determinagdo da RN 159/07 e alterada pelas resolugdes normativas 227/10 e 274/11, foi
Sub Total 9.912.437 9.746.696 solicitado pela ANS o registro de vinculagdo de ativos para garantir as provisdes técnicas e

Passivo Nio Circulante custodias de titulos mobiliarios.

Provisdo para Remissdo (b) 184.026 176.681 . o . .
Provisdo de Eventos / Sinistros a Liquidar (c) _ ) As Provisdes Técnicas estdo garantidas conforme demonstrado a seguir:
Sub Total 184.026 176.681 ~ 2016 2015
TOTAL 10.096.463 | 9.923.377 PROVISOES

TECNICAS Provisio Financeiro Provisio Financeiro
a) Provisdo de Prémio Nao Ganha - PPCNG PEONA 3.610.499 2.938.713

Remissio 102.937 8.151.832 105.152 4.705.584

Caracteriza-se pelo registro contabil do valor mensal cobrado pela operadora para cobertura Eventos a mais 60 dias - -
de risco contratual da vigéncia que se inicia naquele més, devendo ser baixada a crédito de TOTAL 3.713.436 8.151.832 4.023.964 4.705.584

Receita de Prémios ou Contrapresta¢do, no ultimo dia do més de competéncia, pelo risco ja
decorrido no més.

b) Provisdo de Remissdo

Obedecendo a critérios e calculo definido em nota atuarial aprovada pela ANS — Agéncia
Nacional de Satide Suplementar foi constituido provisdo de remissdo para garantir cobertura
de riscos contratuais em favor de beneficiarios, apos o falecimento do titular de planos de
assisténcia a sadde, totalizando o montante de R$ 2826.963, sendo a mesma classificada em
R$ 102.937 no Passivo Circulante e R$ 184.026 no Passivo Néo Circulante.

A provisdo constituida esta lastreada por ativos garantidores relativos a aplicagdes financeiras
vinculadas.

NOTA 13 - PMA E MARGEM DE SOLVENCIA
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As operadoras de plano de saude do grupo ainda estdo sujeitas as seguintes
exigéncias estabelecidas pela RN ANS n° 159/07, RN 209/2009, RN 227/2010 e RN 313/2012:

a) Patrimoénio Minimo Ajustado

e A RN 160/07 da ANS, além de definir as regras para as provisdes técnicas, passou a exigir
o Patrim6énio Minimo Ajustado — PMA, o qual representa o valor minimo do Patrimdnio
Liquido, tomando como capital base o valor de R$ 7.908.387 (ajustado anualmente pelo
IPCA).

b) Margem de solvéncia

e Margem de solvéncia — A RN 160/07 alterada pela RN 313/12 da ANS regulamentou os
critérios relativos a constituicdo da Margem de Solvéncia, determinando o nivel econémico
que o Patrimonio Liquido das Operadoras de Planos de Saude devera atingir. Este critério
deve ser observado mensalmente, na propor¢ao cumulativa minima até 2022.

NOTA 14 - TRIBUTOS E ENCARGOS SOCIAS A RECOLHER - PASSIVO
CIRCULANTE

Descricio 2016 2015
Impostos e Contribuicées a Recolher

ISS 400 314
INSS 232.098 147.838
FGTS 24.092 21.955
PIS/COFINS 2.100 1.869
Outros 1.494 937
TOTAL DE IMP.E CONT.A REC 260.184 172.913
RETENCOES DE TRIB.E CONTRIB.

Imposto e Cont.retidos na fonte 507.351 330.875
Outras Contribui¢des 32.780 25.473
Parcelamento Refis12.996/14 103.018 92.779
TOTAL RETENCOES 643.149 449.127
TOTAL EM 31.12.2014 903.333 622.040

Refere-se ao valor de provisdo de impostos e contribuicdes da Unimed Curvelo Cooperativa de
Trabalho Médico Ltda. calculado conforme legislagdo vigente.
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NOTA 15 - DEBITOS DIVERSOS

Descri¢ido 2016 2015
Obrigacdes com pessoal 943.596 702.810
Fornecedores 773.773 186.335
Deposito de Beneficiarios 56.165 68.821
Outros Débitos a pagar - -
TOTAL 1.773.534 957.966

Os valores representados em “Obrigagdes com Pessoal” tratam de pagamento salarios da Unimed,
honorarios a pagar e obrigacdes trabalhistas (férias).

NOTA 16 - PASSIVO NAO CIRCULANTE - CONTINGENCIAS E TRIBUTOS E
CONTRIBUICOES

Descricio 2016 2015
Impostos Diferidos 104.676 203.008
Provisdo de Pis 65.154 65.154
Provisdo de Cofins 687.790 687.790
Taxa ANS 595.852 464.897
Contingéncia Civel 188.815 414.310
TOTAL 1.642.287 1.835.159

As “Provisdes para Contingéncias™ correspondem aos processos administrativos e/ou judiciais
contra a Cooperativa, questionando a ilegalidade e/ou inconstitucionalidade da cobranga de
tributos pelo fisco e foram calculadas e contabilizadas com base na metodologia de célculo de cada
tributo, em conformidade com a legislagdo vigente e os pareceres dos Assessores Juridicos da
Cooperativa.

NOTA 17 — TRIBUTOS E ENCARGOS SOCIAS A RECOLHER- PASSIVO NAO
CIRCULANTE

Descri¢ido 2016 2015

Outros Impostos ¢ Contribui¢des a Recolher 11.553 11.553

Parcelamento de Tributos

COFINS 767.292 857.377

PIS 192.032 198.035

TOTAL 970.877 1.066.965
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NOTA 18 - PATRIMONIO LIQUIDO

a) Capital Social

Descriciao 2016 2015
Capital Subscrito e Integralizado 2.660.884 2.151.384
Numero de Cooperados 177 188
Valor da Cota Parte RS 1,00 R$ 1,00

O Capital social ¢ de RS 2.660.884 milhdes, sendo dividido em quotas-partes de valor unitario
igual de R$1,00 (um real), ndo sendo permitida a subscri¢do no valor inferior a R$ 1 mil (hum mil
reais). A quota-parte ¢ indivisivel, intransferivel mesmo entre os associados, ndo podendo ser
negociada de modo algum, nem dada em garantia, ¢ todo o seu movimento de subscrigdo,
realizac@o e restituicdo sera sempre escriturado no Livro de Matricula.
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NOTA 19 - RESULTADO DO PERIODO
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b) Discriminagdo das Reservas

Descricio 2016 2015
Fundo de Reserva 2.689.833 1.811.048
Fundo de Assisténcia Técnica Educ.e Social 1.047.554 804.021
Reserva de Reavaliagdo 379.877 439.250
FCSMS 6.915.315 4.643.916
TOTAL 11.032.579 7.698.235

ATO COOPERATIVO RS
Receitas 62.135.766
Despesas (58.530.369)
Resultado Ato Cooperativo 3.605.397
FATES (10%) (360.540)
Fundo de Reserva (20%) (721.079)
FCSMS (2.271.400)
Sobra a disposicio da AGO 252.378
NOTA 20 - EVENTOS MEDICOS - HOSPITALARES - INFORMACAO

REGULAMENTADA PELA ANS.

A distribuigio dos saldos do quadro auxiliar de EVENTOS MEDICO HOSPITALARES
ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR do Documento de Informagdes Periédicas — DIOPS do
4° trimestre de 2016 esta em conformidade com Oficio Circular DIOPE n° 01, de 01/11/2013,
referente aos planos individuais firmados posteriormente & Lei n® 9.656/1998, com cobertura
médico-hospitalar modalidade de prego pré-estabelecido.

- O Fundo de Reserva Legal é constituido através da destinacdo de 20% das sobras liquidas
verificadas no encerramento de cada exercicio e destina-se a suprir eventuais perdas e atender o
desenvolvimento das atividades sociais, sendo indivisivel entre os cooperados.

- O Fundo de Assisténcia técnica Educacional e Social — FATES ¢ constituido através da
destinagdo de 10%das sobras liquidas do exercicio, acrescido do resultado positivo dos atos nio-
cooperativos. Destina-se a prestacdo de assisténcia técnica, educacional e social as Singulares e
aos empregados da Singular, conforme Estatuto Social.

O Fundo para Suficiéncia da Margem de Solvéncia também designado pela sigla FCSMS ¢é
constituido com objetivo de compor a o patrimdnio liquido da Unimed, sua fonte de destinagdo ¢é
90% da sobra apurada no exercicio.

- As demais modifica¢des ¢ a composi¢do do Patrimonio Liquido encontram-se consignadas e
evidenciadas no “Demonstrativo das Mutagdes do Patrimonio Liquido”.
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EVEN"[;OS MEDICO HOSPITALARES
ASSISTENCIA MEDICO-HOSPITALAR
(Preenchimento com valores liquidos de Glosas, Recuperaciio por Co-Participaciio e Outras Recuperacdes)

Cobertura Assistencial com Preco Pré Estabelecido - Carteira de Planos Individuais/Familiares pos Lei ‘

Consulta Outros Demais

Médica Exames Terapias | Internacgdes Atendimentos | Despesas TOTAL
Rede Prépria 2.022.569,44 - - - - - 2.022.569,44
Rede
Contratada 712.456,44 |369.452,19| 958.036,72 219.610,84 420.129,33 | 2.679.685,52
Reembolso - - - - - - -
Intercimbio
Eventual 1.055.369,44 | 364.723,00 990.352,11 2.410.444,55
TOTAL 3.077.938,88 | 1.077.179,44 | 369.452,19 | 1.948.388,83 219.610,84 420.129,33 | 7.112.699,51
Total conta 41111102 7.112.699,51
Diferenca -
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NOTA 21 - DESPESAS GERAIS E ADMINISTRATIVAS.

Esta assim demonstrado:

2016 2015
Pessoal 3.932.309 3.746.680
Servigos de terceiros (i) 1.308.778 996.999
Localizacdo e funcionamento(ii) 1.000.688 838.921
Depreciacao e amortizagido 243.665 211.351
Publicidade e propaganda 178.406 116.273
Tributos (iii) 579.139 270.227
Outras 923.380 803.944
Total 8.166.365 6.984.395

(i)  Servigos advocaticios e de consultoria, entre outros;

(i) Utilizagdo e manutencdo das instalagdes da entidade, como luz, agua, servicos de
manutengdo, seguranga, etc;

(iii) Impostos e contribuigdes

NOTA 22 — COBERTURA DE SEGUROS

A Cooperativa possui cobertura de seguros contra incéndio e riscos diversos para parte dos bens
do ativo imobilizado, por valores considerados suficientes pela administragdo para cobrir eventuais

perdas.

NOTA 23 - RELACAO DAS ATIVIDADES COMPREENDIDAS COMO ATOS
COOPERATIVOS E NAO COOPERATIVOS

Atos Cooperativos (Principais e Auxiliares)

Servigos realizados por médicos cooperados e singulares que prestam servigo de Intercdmbio, bem
como os complementares necessarios ao desempenho de suas fungdes (Hospitais, Laboratorios e
Clinicas de Diagnostico).

Atos niio Cooperativos

Servigos realizados por médicos ndo cooperados e atividade fora do objetivo social.

Curvelo (MG), 31 de dezembro de 2016.

Dr. Delandre Coelho Duarte Dr. Antdnio Carlos Vilela
Diretor — Presidente Diretor Financeiro

Dr. Fernando Brasil Paez Viviane C..F. Nascimento
Diretor Marketing/Vendas/Integragdo Contador — CRC — MG 100.910/0
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Praga Dr. Amador Alvares, 424 - 35620-000 - Centro - Abaeté - MG, T.(37) 3541-5111 \Q

-
Unimed £ Rua Joaquim Felicio, 116 - 35790-000 - Centro- Curvelo - MG - T. (38) 3725-7200 FSC
= 5 Rua Macau de Baixo, 262 - 39100-000 - Centro - Diamantina - MG - T. (38) 3531-9119
Gerais de Mlnag Rua Comandante Santiago Dantas, 237 - 392870-000 - Centro - Pirapora - MG - 7. (38) 3741-2563

Rua Cear3, 28 - 39205-000 - Centro - Trés Marias - MG - . (38) 3754-7225

UNIMED CURVELO COOP. TRAB. MEDICO LTDA

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Membros do Conselho Fiscal da UNIMED CURVELO COOPERATIVA DE TRABALHO

MEDICO LTDA., no exercicio de nossas atividades legais e estatutarias, em
reunido nesta data de 23/02/2017, examinamos as Demonstracées Financeiras
das operagbes encerradas em 31 de dezembro de 2016, constantes dos
relatorios de “Balanco Patrimonial, Demonstrativo de Sobras e Perdas,
Demonstrativo do Ativo Permanente, Demonstrativo do Patriménio Liquido,
Notas Explicativas”, bem como examinamos os Saldos e Documentos.
Constatamos um saldo de Sobras no valor de RS 4.504.923,78 (Quatro Milhoes,
Quinhentos e quatro mil, Novecentos e vinte e Trés reais e Setenta e oito
Centavos), antes das deducdes de Impostos, FATES, Fundo de Reserva, FCSMS
E PPR conforme demonstrado abaixo. Constatamos estar tudo exato, em
perfeita ordem, de acordo com as determinacdes legais. Aprovamos e
recomendamos a Assembleia Geral Ordinaria para sua aprovacio integral,
tudo como se acha demonstrado.

Sobra do Periodo (Antes das Provisdes) RS 4.504.923,78
(-) IRPJ RS  (597.321,33)
(-) CSLL RS  (223.675,68)
(-) Provisao F.A.T.E.S. RS  (360.539,75)
(-) PPR RS  (78.529,25)
(-) FCSMS RS (2.271.400,44)
(-) Provisao Fundo de Reserva RS (721.079,50)
Sobra Liquida do Periodo RS  252.377,83

Curvelo (MG), 23 de fevereiro de 2017.
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Iiﬁr. Aurélio/ José de Abreu Neto Dr. Leonardo Fonseca Vieira
-5:; ( L7 // / o' &, ? : :
Dr Jose Vicente de Barros .

Mamhro da Ali "Cooperativismo: caminh ademocracia e a paz.”
CODPmttmmun  mmiigserm e ANS - n° 33010-8



Unimed £

Gerais de Minas

Projeto Grifico e Diagramacao
Luxus Produgdes e Marketing I ANS N° 33010-8 I
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